ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРИКАЗ
(редакция актуальна с 01.03.2022 до 01.09.2022)

«___»_____________20___г. 							№ ________


О возложении обязанностей
по проведению вводного
инструктажа по охране труда


В соответствии с требованиями ст. 214, 219 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – ТК РФ), во исполнение п. 2.1.2 Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций (утв. постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 №1/29), в целях организации и проведения вводного инструктажа в ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (далее – Организация),
п р и к а з ы в а ю:
1. Возложить обязанности по проведению вводного инструктажа на специалиста по охране труда Петрова Николая Петровича (далее – ответственный за проведение вводного инструктажа по охране труда).
2. Ответственному за проведение вводного инструктажа по охране труда:
[bookmark: _GoBack]2.1. Обеспечить проведение вводного инструктажа по охране труда для всех принимаемых на работу лиц, а также командированных в Организацию работников и работников сторонних организаций, выполняющих работы на выделенном участке, обучающихся образовательных учреждений соответствующих уровней, проходящих в Организации производственную практику, и других лиц, участвующих в производственной деятельности Организации, в соответствии с Положением о порядке организации и проведения инструктажа по охране труда.
2.2. Проводить вводный инструктаж по Программе вводного инструктажа по охране труда.
2.3. Обеспечить наличие Журнала регистрации вводного инструктажа по охране труда в Организации. Страницы журнала должны быть пронумерованы, прошиты и скреплены печатью.
2.4. Инструктаж по охране труда завершать устной проверкой приобретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы лицом, проводившим инструктаж.
2.5. Проведение инструктажа регистрировать в Журнале регистрации вводного инструктажа с указанием подписи инструктируемого и подписи инструктирующего, а также даты проведения инструктажа.
3. Руководителям структурных подразделений всех вновь принимаемых работников, направлять в службу охраны труда для прохождения вводного инструктажа.
4. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Руководитель			А.А. Андреев
