ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
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ПРИКАЗ

«___»_____________20___г. 							№ ________


О назначении лиц, ответственных
за организацию безопасной работы
и обеспечение выполнения
требований охраны труда
 
          В соответствии с нормами ст. 214, 223 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – ТК РФ) и ГОСТ ССБТ 12.0.230-2007 «Системы управления охраной труда. Общие требования» для повышения персональной ответственности руководителей структурных подразделений и должностных лиц ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (далее – Организация) за обеспечение безопасных условий и требований охраны труда, а также в целях контроля за состоянием условий труда на рабочих местах, соблюдением работниками требований охраны труда, и  в связи с отсутствием в штатном расписании должности специалиста по охране труда,- 

п р и к а з ы в а ю:
1. Назначить ответственными лицами за обеспечение безопасных условий труда, требований охраны труда и безопасное производство работ в структурных подразделениях Организации руководителей структурных подразделений и должностных лиц, указанных в Приложении № 1.

2. Ответственным лицам организовать свою работу в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами об охране труда.
3. Секретариату довести приказ до руководителей структурных подразделений и должностных лиц под роспись.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель			Ф.И.О


С приказом ознакомлены: 

Приложение № 1

Список лиц,
назначенных ответственными за организацию безопасной работы и обеспечение выполнения требований охраны труда в структурных подразделениях Организации

	№ п/п
	Структурное подразделение
	Фамилия, имя, отчество ответственного лица
(основание )
	Должность
	Сфера ответственности (структурное подразделение, коллектив, помещение)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	Иванов Иван Иванович, письменное согласие от -----2022 г., допсоглашение от ------- к трудовому договору от------
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



